REGULAMIN PRAC KAPITULY KONKURSU RZECZNICZKI ETYKI I KOMIS]I ETYKI
SZKOLY GLOWNE] HANDLOWE] W WARSZAWIE
na najlepsza prace licencjacka i magisterska
z zakresu etyKki biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci organizacji

§1

Postanowienia ogo6lne
1. Niniejszy Regulamin okre$la szczeg6towe zasady i tryb dziatania Kapituty Konkursu
oceniajgcej wnioski zgloszone do Konkursu Rzeczniczki etyki i Komisji etyki Szkotly
Gtéwnej Handlowej w Warszawie na najlepsza prace licencjacka i magisterska z zakresu
etyki biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci organizacji.
2. Sktad kapituty okresla Regulamin Konkursu Rzeczniczki etyki i Komisji etyki Szkoty
Gléwnej Handlowej w Warszawie na najlepsza prace licencjacka i magisterska z zakresu
etyki biznesu i spotecznej odpowiedzialno$ci organizacji.

§2

Organizacja prac Kapituly Konkursu
1. Posiedzenie Kapituty Konkursu zwotuje Przewodniczacy/a Kapituty Konkursu, a w
przypadku jej nieobecno$ci Zastepca/czyni Przewodniczacego/ej Kapituty.
2. 0 terminie posiedzenia Kapituty Konkursu cztonkowie Kapituty zostajq zawiadomieni
droga mailowa, co najmniej 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia.
3. Posiedzenia Kapituty Konkursu majg charakter niejawny.
4. Cztonkowie i cztonkinie Kapituty Konkursu sg zobowigzani do:

a) zachowania poufnosci i nieprzekazywania informacji dotyczacych przebiegu prac
Kapituty Konkursu osobom trzecim,

b) wylaczenia sie z oceny wniosku w sytuacji, w ktoérej moze zaistnie¢ konflikt
interesOw pomiedzy oceniajgcym/aca a Uczestnikiem/czka Konkursu (m.in. w
przypadku promotora/rki, recenzenta/tki, bezposredniego przetozonego/ej lub
innej zaleznosci).

5. 0 wylaczeniu danego cztonka/kini Kapituty Konkursu z oceny wniosku lub tez z
procesu oceniania wszystkich wnioskdw w danej edycji decyduje Kapituta.

§3
Procedura oceny i wybor nagrodzonych prac

1. Oceny merytorycznej prac licencjackich i magisterskich zgtoszonych do Konkursu
dokonuje Kapituta Konkursu i ewentualnie dodatkowy ekspert/ka za pomoca Karty
oceny merytorycznej wniosku, stanowigcej zalacznik 1 do Regulaminu Kapituty
Konkursu.

2. Kapituta Konkursu ocenia wnioski wedtug kryteriow oceny okreslonych w § 5 ust. 3
Regulaminu Konkursu, przedstawionych takze w Zatgczniku 1 do niniejszego
Regulaminu.

3. Kazdy wniosek jest oceniany przez dwoch cztonkéw/kinie Kapituly Konkursu i/lub
dodatkowych ekspertow/tki, wskazanych przez Przewodniczgcego/a Kapituty Konkursu.
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4. Cztonkowie Kapituty Konkursu moga zawnioskowac¢ o wykluczenie Pracy z Konkursu z
powodu jej niewpisywania sie w tematyke Konkursu. Jesli wniosek o wykluczenie Pracy
zglosi tylko jedna z dwoch oceniajgcych Prace oséb, w celu rozstrzygniecia Praca
kierowana jest do oceny przez trzecig osobe (cztonka/kinie Kapituly Konkursu lub
dodatkowego eksperta/tke). Decyzje w sprawie wykluczenia Pracy podejmuje Kapituta.
5. Ocena dokonywana przez cztonka/kinie Kapituty i/lub dodatkowego eksperta/tke
polega na przyznaniu kazdej pracy od 1 do 5 punktéow w kazdym z siedmiu kryteriow
oceny (I etap oceny).

6. Na podstawie dokonanych ocen sporzagdzona zostaje lista rankingowa prac, ktora
nastepnie przekazana jest Kapitule Konkursu.

7. Kapituta Konkursu, po zapoznaniu sie z lista rankingowg Prac, samymi Pracami oraz
dyskusji, dokonuje ostatecznego wyboru nagrodzonych prac sposréd 3-5 najwyzej
ocenianych prac (II etap oceny). Kapituta Konkursu moze takze podja¢ decyzje o
przyznaniu wyroznienia.

8. W sytuacji konfliktu intereséw cztonek/kini Kapituty Konkursu zostaje automatycznie
wykluczony/a z oceniana prac i dyskusji oraz z podejmowania decyzji o wyborze
nagrodzonych prac.

§4

Przetwarzanie danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych cztonkéw/kin Kapituly Konkursu
przetwarzanych w ramach Konkursu jest Szkota Gtéwna Handlowej w Warszawie.

2. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych, o ktérych mowa w art. 13 i 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), Organizator
przekazuje cztonkom/kiniom Kapituty Konkursu poprzez ich zamieszczenie pod Karta
oceny merytorycznej pracy licencjackiej / magisterskiej zgltoszonej do Konkursu.

§5

Postanowienia koncowe
1. Kapituta Konkursu w swoich pracach przestrzega kluczowych wartosci SGH:
profesjonalizmu, wspétpracy, uczciwosci, szacunku i prawdy.
2. Z prac Kapituly Konkursu sporzadzany jest protokét, ktéry podpisuja wszyscy
cztonkowie/kinie Kapituty Konkursu uczestniczacy w tych pracach.
3. Tryb postepowania w sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie okres$la
Organizator Konkursu.



Zalacznik 1. Karta oceny merytorycznej pracy licencjackiej / magisterskiej zgloszonej do Konkursu Rzeczniczki etyki i Komisji etyki
Szkoly Gléwnej Handlowej w Warszawie na najlepsza prace licencjacka i magisterska z zakresu etyki biznesu i spolecznej
odpowiedzialnoSci organizacji

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibq przy al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa (SGH). MozZe Pani/Pan
skontaktowac sie z wyznaczonym przez SGH Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem adresu iod@sgh.waw.pl. Dane osobowe bedq przetwarzane w celu zapoznania sie
z Pani/Pana ocenq dotyczqcq pracy licencjackiej/magisterskiej w ramach organizacji Konkursu. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do osobowych, ich sprostowania,

ograniczenia przetwarzania, sprzeciwu wobec przetwarzania, usuniecia danych w przypadkach przewidzianych przepisami prawa, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Petna informacja o przetwarzaniu danych osobowych jest dostepna na koricu formularza.

Karta oceny pracy licencjackiej / magisterskiej*

Tytutl pracy licencjackiej / magisterskiej*

Imie i nazwisko oceniajacego/oceniajacej
(cztonka/Kkini Kapituty lub eksperta/tki)

. Bardzo Staba Przecietna Dobra Bardzo Waga Przyznane
Kryteria oceny/Skala oceny staba (2 pkt) (3 pkt) (4 pkt) dobra kryterium punkty
(1 pkt) (5 pkt) wazone
Aktualno$¢ tematyki 1
Oryginalno$¢ pracy 1
Jako$¢ merytoryczna pracy 1
Zakres badan i ich metodyka 1
Aplikacyjno$¢ pracy 0,5
Zgodnos¢ pracy z kluczowymi warto$ciami
SGH: profesjonalizmem, wspotpraca, 0,5
uczciwoscig, szacunkiem i prawda
Redakcja pracy i poprawnos¢ jezykowa 0,5
* niepotrzebne skresli¢ Suma
punktéow




Informacja o zasadach przetwarzania danych osobowych przez Szkote Gtéwna Handlowa w Warszawie

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o
ochronie danych), (dalej: ,ROD0”), informujemy, Ze:

1. Administrator

Administratorem danych osobowych jest Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie z siedzibg przy al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, zwana dalej
SGH.

2. Inspektor Ochrony Danych

Administrator danych osobowych wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego prawidtowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym
mozna skontaktowac sie za posrednictwem adresu e-mail: iod@sgh.waw.pl.

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania

Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan Cztonka Kapituty Konkursu w tym zapoznania sie z Pani/Pana oceng pracy
licencjackiej/magisterskiej zgloszonej w Konkursie. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. e RODO tzn. przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym, w zwigzku z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce.

4. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe nie bedg ujawniane innym podmiotom, z wyjatkiem sytuacji, gdy taki obowigzek wynika z przepiséw prawa. W przypadku
korzystania przez administratora z ustug innych podmiotéw, dane osobowe moga by¢ im ujawnione na podstawie uméw powierzenia przetwarzania
danych osobowych, a podmioty te bedg zobowigzane do zachowania poufnosci przetwarzanych danych.

5. Dobrowolnos$¢ podania danych

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne w celu wejscia w sktad Kapituty Konkursu.

6. Czas przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez czas niezbedny do organizacji, obstugi i komunikowania sie z Panig/Panem w zwigzku z Konkursem,
a takze przez okres przechowywania dokumentacji archiwalnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

7. Prawa zwigzane z przetwarzaniem

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, sprostowania danych, usuniecia danych w przypadkach przewidzianych przez prawo, ograniczenia
przetwarzania. Przystuguje Pani/Panu takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczeg6lna sytuacja.
Pani/Pana dane nie beda poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji stosownie do art. 22 RODO, w tym profilowaniu.

8. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.
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